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VISTO il decreto legislativo 19 maggio 2000, n. 139, recante disposizioni in materia di
rapporto di impiego del personale della carriera prefettizia;

i
limi
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VISTO Part. 20, comma 1, del predetto decreto legislativo secondo il quale con
decreto del Ministro dell’Interno si provvede alla graduazione delle posizioni funzionali
ricoperte dai. viceprefetti e dai viceprefetti aggiunti, sulla base dei livelli di
responsabilita e di rilevanza degli incarichi assegnati;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modificazioni
ed integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 7 settembre 2001, n. 398, e
successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2002, n. 98 recante il
regolamento di organizzazione degli uffici di diretta collaborazione del Ministro
dell’Interno;

VISTO il D.M. 27 marzo 2006, come modificato e integrato del successivo decreto
ministeriale del 28 marzo 2007, con il quale sono state graduate le posizioni funzionali
ricoperte dal personale della carriera prefettizia ;

VISTO P’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 2009, n.
210, che ha disposto la soppressione di sette posti di funzione di viceprefetto e sessanta
posti di viceprefetto aggiunto con la conseguente, corrispondente riduzione delle dotazioni
organiche come determinate nella tabella B del decreto legislativo 19 maggio 2000, n.139;

VISTO il D.M. 22 ottobre 2012, con il quale, in attuazione dell’articolo 7 del predetto
decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 2009, n. 210 si & proceduto
all’individuazione dei nuovi posti di funzione da conferire ai viceprefetti e ai viceprefetti
aggiunti nell’ambito degli Uffici Centrali del Ministero dell’interno;




RILEVATA, pertanto, la necessita di provvedere alla conseguente revisione della
graduazione delle posizioni funzionali ricoperte dai funzionari della carriera prefettizia in
relazione ai suddetti nuovi posti di funzione, in coerenza con i criteri definiti nel decreto
ministeriale 27 marzo 2006;

VISTA lanota del 14 maggio 2013 con la quale il Capo del Dipartimento dei vigili del
fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile ha evidenziato la necessita di procedere ad
una pit completa e stabile ridefinizione dei propri assetti organizzativi, che garantisca la
piena e indispensabile integrazione delle posizioni dirigenziali prefettizie con quelle dei
dirigenti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, anch’esse oggetto di rimodulazione, da
condividere con le Organizzazioni sindacali della categoria;

VISTA, altresi, la nota del 25 giugno 2013 con la quale il Capo del Dipartimento dei
vigili del fuoco, del soccorso pubblico ¢ della difesa civile, con riferimento alla prospettata
necessitd di sospendere, per un periodo determinato, I’applicazione del predetto decreto
ministeriale 22 ottobre 2012, nella parte relativa all’individuazione dei posti di funzione di
viceprefetto e di viceprefetto aggiunto dello stesso Dipartimento dei vigili del fuoco, del

soccorso pubblico e della difesa civile, ha ritenuto congruo la previsione del termine del 31
ottobre 2013;

RITENUTO, pertanto, di disporre, per le motivazioni sopra esposte, la sospensione
dell’applicazione del predetto decreto ministeriale 22 ottobre 2012, relativamente
all’individuazione dei posti di funzione di viceprefetto e di viceprefetto aggiunto del
Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile, nelle more
della definizione del nuovo assetto organizzativo-funzionale del medesimo Dipartimento e,
comunque, non oltre la data del 31 ottobre 2013;

RITENUTO, di conseguenza, di non procedere, con il presente provvedimento, alla
revisione della graduazione delle posizioni funzionali ricoperte dai viceprefetti e viceprefetti
aggiunti presso il suddetto Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico ¢ della
difesa civile;

SENTITE le organizzazioni sindacali rappresentative del personale della carriera
prefettizia;




DECRETA

Articolo 1
(Sospensione applicazione D.M. 22 ottobre 201 2)

1. E’ sospesa, sino al 31 ottobre 2013, ’applicazione del decreto ministeriale 22 ottobre
2012 nella parte relativa all’individuazione dei posti di funzione di viceprefetto e di
viceprefetto aggiunto del Dipartimento dei Vigili del fuoco, del soccorso pubblico € della
difesa civile.

Articolo 2
(Graduazione posti di funzione. Ambito di applicazione)

1. Il presente decreto modifica la graduazione delle posizioni funzionali stabilite dal
decreto del Ministro dell’interno 27 marzo 2006, come integrato dal successivo decreto 28
marzo 2007, per i viceprefetti e i viceprefetti aggiunti con riferimento ai nuovi posti di
funzione degli Uffici centrali, come individuati nel decreto ministeriale 22 ottobre 2012,
Allegato A, Tabelle da 1 a30 e da 37 a 41, ad eccezione di quelli relativi al Dipartimento
dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile, contenuti nelle Tabelle da
31 a36.

Articolo 3

(Modlifiche ai decreti del Ministro dell’interno del 27 marzo 2006 e del 28 marzo 2007)

1. Lallegato 2 dell’articolo 3 del D.M. 27 marzo 2006, come integrato dall’allegato 1
dell’art. 3, comma 1, del D.M. 28 marzo 2007, entrambi relativi alle posizioni funzionali
degli uffici ricompresi nella fascia D), ad eccezione della parte relativa alle posizioni
funzionali del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile,
¢ sostituito dall’allegato 1 che costituisce parte integrante del presente decreto.

2. Lallegato 3 dell’articolo 3 del D.M. 27 marzo 2006, come integrato dall’allegato 2
dell’art. 3, comma 1, del D.M. 28 marzo 2007, relativi alle posizioni funzionali degli Uffici
ricompresi nella fascia F), ad eccezione della parte relativa alle posizioni funzionali del
Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile, & sostituito




dall’allegato 2 che costituisce parte integrante del presente decreto.

3. Lrallegato 4 dell’articolo 4 del D.M. 27 marzo 2006,come integrato dall’articolo 3,
comma 2, lettera E) del D.M. 28 marzo 2007, relativo agli incarichi di particolare rilevanza
di cui all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo 19 maggio 2000, n.139, ad eccezione
della parte relativa alle posizioni funzionali del Dipartimento dei vigili del fuoco, del
soccorso pubblico e della difesa civile, & sostituito dall’allegato 3, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

4. All’art. 4, lett. D) del D.M. 27 marzo 2006, come integrato dall’art. 3, comma 2,
lettera D) del D.M. 28 marzo 2007, relativo agli incarichi di particolare rilevanza di cui
all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo 19 maggio 2000, n.139, le parole: “ Ufficio
I. affari generali” sono sostituite dalle seguenti: “Ufficio I: Coordinamento e affari
generali”; le parole :” Ufficio XVI: relazioni parlamentari” sono sostituite dalle seguenti:
“Ufficio X: Relazioni parlamentari” e, infine, le parole: “Ufficio I: affari generali e
personale” sono sostituite dalle seguenti: “Ufficio affari generali e personale”.

Articolo 4
(Attuazione)

11 Capo del Dipartimento per le Politiche del Personale dell’ Amministrazione Civile e
per le Risorse Strumentali e Finanziarie ¢ incaricato dell’esecuzione del presente decreto.

I presente decreto sara sottoposto alla registrazione della Corte dei Conti.
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Allegato 1 - fascia lettera D

DIPARTIMENTO PER GLI AFFAR! INTERNI E TERRITORIALI

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento
Ufficio I: Gabinetto del Capo Dipartimento Capo Ufficio di staff

Ufficio II: Studi e legislazione Capo Ufficio di staff

Ufficio lIf: Pianificazione, programmazione,

controllo di gestione e valutazione Capo Ufficio di staff

Ufficio IV: Innovazione amministrativa Capo Ufficio di staff

Direzione centrale per gli uffici territoriali del Governo e per le autonomie locali

Ufficio I: Amministrazione e rappresentanza
generale del Governo sul territorio e nei rapporti Capo Ufficio di staff
con le autonomie locali

Ufficio IV: Sportelio delle autonomie Capo Ufficio di staff
Ufficio V: Controllo sugli’organi Capo Ufficio di staff
Ufficio VII: Affari degli Enti Locali Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale dei servizi elettorali

Ufficio |: Legislazione, pianificazione e affari

. Capo Ufficio di staff
generali

Ufficio 1I: Organizzazione delle consultazioni

elettorali e referendarie Capo Ufficio di staff

Ufficio 1H1: Attivita di supporto alle consuttazioni

elettorali e referendarie Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per i servizi demografici

Ufficio Il: Stato civile Capo Ufficio di staff




Aliegato 1 - fascia lettera D)

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E
PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento
- Ufficio l:y Gabinetto del Capo Dipartimento Capo Ufficio di staff

Ufficio II: Studi e legislazione Capo Ufficio di staff

Ufficio Ill: Pianificazione, programmazione e

controlio di gestione Capo Ufficio di staff

Ufficio IV: Relazioni sindacali Capo Ufficio di staff
Ufficio V: Valutazione Capo Ufficio di staff
Ufficio VI: Innovazione e organizzazione Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per le risorse umane

Ufficio I: Studi, pianificazione e politiche del

Capo Ufficio di staff
personale

Ufficio II: Reclutamento, progressione e mobilita Capo Ufficio di staff

Ufficio IV: Amministrazione del personale
dirigenziale con quaiifica di viceprefetto, Capo Ufficio di staff
viceprefetto aggiunto e consigliere di prefettura

Ufficio V: Amministrazione del personale

. : icio di staff
contrattualizzato di livello dirigenziale Capo Ufficio di sta

Scuola Superiore dell'’Amministrazione dell'Interno

Ufficio I: Centro Studi, Ricerca e Documentazione Coordinatore del Centro




Allegato 1 - fascia lettera D

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Segreteria del Dipartimento della Pubblica Sicurezza
Ufficio affari generali e personale Capo Ufficio di staff
Ufficio per le relazioni sindacali Capo Ufficio di staff

Segreteria tecnica-amministrativa per la gestione

dei Fondi europei e Programmi Operativi Nazionali Capo Ufficio di staff

Ufficio per 'Amministrazione Generale del Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio studi, ricerche e consulenze Capo Ufficio di staff

Ufficio legislazione e affari parlamentari Capo Ufficio di staff

Ufficio per gli affari della polizia amministrativa e

; Capo Ufficio di staff
sociale

Ufficio pianificazione e programmazione Capo Ufficio di staff

Ufficio per il coordinamento e la pianificazione delle Forze di Polizia

Ufficio affari generali e giuridici Capo Ufficio di staff

Direzione centrale della Polizia criminale

Ufficio affari generali Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per la Polizia stradale, ferroviaria, delle comunicazioni e dei reparti
speciali della Polizia di Stato

Ufficio affari generali e giuridici Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale dell'immigrazione e della polizia delle frontiere

Uffico affari generali e giuridici Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per le risorse umane

Ufficio affari generali e giuridici Capo Ufficio di staff

Ufficio attivita concorsuali Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per i servizi tecnico logistici e della gestione patrimoniale

Ufficio affari generali e pianificazione Capo Ufficio di staff

Ufficio per il monitoraggio e la standardizzazione

delle attivita contrattuali Capo Ufficio di staif

Ufficio attivita contrattuale per l'informatica, gli
impianti tecnici e le telecomunicazioni

Capo Ufficio di staff




Allegato 1 - fascia lettera D

DIPARTIMENTO PER LE'LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

Ufficio I: Gabinetto del Capo Dipartimento Capo Ufficio di staff
Ufficio li: Studi e legislazioni ” o Capo Ufficio di staff
Ufficio 1lI: Relazioni internazionali , Capo Ufficio di staff

Ufficio V: Pianificazione, programmazione, controlio

di gestione e valutazione Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per le politiche dell'immigrazione e dell'asilo

Ufficio I: Pianificazione delle politiche

dell'immigrazione e dell'asilo Capo Ufficlo di staff

Direzione Centrale dei servizi civili per I'immigrazione e I'asilo

Ufficio I: Pianificazione dei servizi dell'immigrazione
e dell'asilo

Ufficio 1I: Centri di accoglienza, di permanenza
temporanea e assistenza, di identificazione. Capo Ufficio di staff
Strutture polifunzionali

Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per i diritti civili, la cittadinanza e le minoranze

Ufficio pianificazione generale e politiche della

cittadinanza Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale degli affari dei culti

Ufficio politiche dei culti e relazioni esterne Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per 'Amministrazione del Fondo Edifici di Culto

Ufficio pianificazione e affari generali Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per gli affari generali e per la gestione
delle risorse finanziarie e strumentali

Ufficio pianificazione, coordinamento e gestione

. . Capo Ufficio di staff
delle risorse umane e strumentali

- Commissione nazionale per il diritto di asilo

Ufficio I: Pianificazione, indirizzo e rappresentanza Capo Ufficio di staff
generale




Allegato 1 - fascia lettera D

UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL MINISTRO

Gabinetto del Ministro

Ufficio I: Affari general Capg Ufficio qi staff: gonsulepte per_gli
‘ - affari generali e per l'innovazione
Ufficio II: Ordine e sicurezza pubblica (I)apg Utficio (.j' staff consulgnte per
l'ordine e la sicurezza pubblica
Capo Ufficio di staff: consulente per fa

Ufficio 1l Protezione civile e soccorso pubblico : L . .
protezione civile ed il soccorso pubblico

Capo Ufficio di staff: consulente per gli

Ufficio 1V: Affari interni . )
: affari interni

Capo Ufficio di staff: consulente per gli

Ufficio V: Affari territoriali R
affari territoriali

Capo Ufficio di staff: consulente per i

Ufficio VI: Diritti civili e sociali A
diritti civili

Capo Ufficio di staff: consulente per

Ufficio VII: Asilo ed immigrazione RN .
limmigrazione

Capo Ufficio di staff: consulente per gli

Ufficio VIII: Affari internazionali - ; )
affari internazionali

Capo Ufficio di staff: Capo della

Ufficio IX: Segreteria speciale e servizio cifra ) . R
segreteria speciale e del servizio cifra

Ufficio X: Cerimoniale Capo Ufficio di staff

Ufficio affari legislativi e relazioni parlamentari

Ufficio I: Coordinamento e affari generali Capo Ufficio di staff

Ufficio Il: Ordinamento delle pubbliche

o I Capo Ufficio di staff
amministrazioni

Ufficio 11l: Affari territoriali e autonomie locali Capo Ufficio di staff

Ufficio IV: Ordinamento economico-finanziario delio

Stato e degli enti locali Capo Ufficlo di staff
Ufficio V: Pubblica sicurezza Capo Ufficio di staff

Ufficio VI: Polizia amministrativa, sistema
sanzionatorio-amministrativo e legislazione Capo Ufficio di staff
speciale per il sostegno alle vittime

Ufficio VII: Liberta civili e immigrazione Capo Ufficio di staff

Ufficio VIil: Soccorso pubblico, difesa civile e

protezione civile Capo Ufficio di staff

Ufficio IX: Affari europei e internazionali Capo Ufficio di staff

Ufficio X: Relazioni parlamentari Capo Ufficio di staff

Organismo indipendente di valutazione della performance

Struttura tecnica permanente di supporto per la Capo Ufficio di staff: responsabile delia
misurazione della performance struttura

Ufficio stampa e comunicazione

Ufficio informazione o o __Capo Ufficio di staff




Allegato 2 - fascia lettera F

DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

- Dirigente in posizione di staff: responsabile per la

Ufficio-I: Gabinetto del Capo Dipartimento Lo o
: documentazione istituzionale '

Dirigente in posizione di staff: consulente per la

Ufficio 1I: Studi e legislazione A R
legislazione

Direzione Centrale per gli uffici territoriali del governo e per le autonomie locali

Ufficio Ill: Politiche per l'attuazione del sistema Dirigente in posizione di staff: responsabile del
sanzionatorio amministrativo contenzioso in materia di circolazione stradale
Dirigente in posizione di staff: responsabile controlli

Ufficio V: Controllo sugli organi antimafia

Direzione Centrale dei servizi elettorali

Ufficio IIl: Attivita di supporto alle consultazioni  Dirigente in posizione di staff: responsabile della rete
elettorali e referendarie degli uffici elettorali delle Prefetture-UTG e della
logistica elettorale

Direzione Centrale per i servizi demografici

Dirigente in posizione di staff: responsabile
Ufficio I: Pianificazione e affari generali dell'attivita contrattuale relativa allinnovazione
tecnologica

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER
LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

Dirigente in posizione di staff: responsabile servizi comuni,

Ufficio |: Gabinetto del Capo Dipartimento studi speciali e documentazione

ST . . . Consulente per gli affari legislativi nei settori di
Ufficio II: Studi & legislazione competenza e di interesse del Dipartimento

Dirigente in posizione di staff: responsabile della
contrattazione

Ufficio 1V: Relazioni sindacali




Allegato 2 - fascia lettera F

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Segreteria del Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio analisi, programmi e documentazione Dirigente in posizione di staff: responsabile della -
. ' documentazione
Ufficio affari generali e personale Dirigente in posizione di staff: responsabile per
' R l'amministrazione del personale

» Ufficio per 'Amministrazione Generale del Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio affari generali, valutazione e sviluppo  Dirigente in posizione di staff: responsabile per la
tecnologie documentazione istituzionale

Ufficio studi, ricerche e consulenze Dirigente in posizione di staff: consulente tecnico -
giuridico (....assistenza e consulenza nella
predisposizione di atti di natura
normativa,aggiornamenti dei provvedimenti di
organizzazione...)

Ufficio studi, ricerche e consulenze Dirigente in posizione di staff: consulente tecnico -
giuridico (....protocolli, convenzioni e patti di
interesse per I'Autorita nazionale di pubblica
sicurezza e per le Autorita provinciali di pubblica
sicurezza...)

Ufficio legislazione e affari pariamentari Dirigente in posizione di staff (..../legislazione
regionale...)

Ufficio legislazione e affari parlamentari Dirigente in posizione di staff (....legislazione
internazionale e comunitaria...)

Ufficio legislazione e affari parlamentari Dirigente in posizione di staff (.... a risposta scritta e
a risposta orale...)

Ufficio per gli affari della polizia amministrativa  Dirigente in posizione di staff: consulente per gli affari
e sociale giuridici

Ufficio per il coordinamento e la pianificazione delle forze di polizia

Ufficio affari generali e giuridici Dirigente in posizione di staff: responsabile
del'organizzazione della Segretaria tecnica della
Commissione centrale art. 10 L. 82/1991

Direzione Centrale dell'immigrazione e della polizia delle frontiere

Ufficio affari generali e giuridici Dirigente in posizione di staff: responsabile degli affari
tecnico-giuridici in materia di cooperazione
internazionale




Allegato 2 - fascia lettera F

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

Ufficio I: Gabinetto del Capo Dipartimento ' Dirigenté in posizione di staff: responsabile del
supporto al Vicecapo vicario

Ufficio |I: Studi e legislazioni Dirigente in posizione di staff: responsabile A.l.R. e
sindacato ispettivo
Direzione Centrale per le politiche dell'immigrazione e dell'asilo

Servizio I: Documentazione, comunicazione e  Dirigente de! servizio
statistica

Direzione Centrale per i diritti civili, la cittadinanza e le minoranze

Servizio Ill: Servizio contenzioso e Dirigente del servizio
rappresentanza in giudizio per la cittadinanza




Allegato 3 - fascia lettera E), art. 20, comma 2

DIPARTIMENTO PER GLI AFFAR! INTERNI E TERRITORIALI

Direzione centrale per gli uffici territoriali del Governo e per le autonomie locali

Ufficio Il: Tutela della legalita territoriale e ~ Capo Ufficio di staff
politiche di sviluppo della sicurezza integrata

Ufficio Il Politiche per I'attuazione del sistema Capo Ufficio di staff
sanzionatorio amministrativo

Ufficio VI: Contenzioso sulle attivita delle Capo Ufficio di staff
Autonomie Locali

Direzione centrale della finanza locale

Area |: Consulenza e studi di finanza locale, Dirigente dell'area
affari giuridici e attivita parlamentari

Direzione centrale per i servizi demografici

Ufficio |: Pianificazione e affari generali Capo Ufficio di staff

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER
LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

Ufficio |1 Gabinetto del Capo Dipartimento Dirigente in posizione di staff: responsabile per
le relazioni esterne

Direzione centrale per le risorse umane
Ufficio IIt: Amministrazione del personale Capo Ufficio di staff
dirigenziale con quaiifica di prefetto

Ufficio VI: Amministrazione del personale Capo Ufficio di staff
dell'area funzionale terza

Ufficio VII: Amministrazione del personale delle Capo Ufficio di staff
aree funzionali seconda e prima

Ufficio VIII: Affari legali e contenzioso del Capo Ufficio di staff
personale della carriera prefettizia

Ufficio IX: Affari legali e contenzioso del Capo Ufficio di staff
personale contrattualizzato

Scuola superiore del’Tamministrazione dell’interno

Ufficio V: Ufficio Centrale di Statistica Capo Ufficio di staff

Ispettoraro generale di Amministrazione

Ufficio I: Coordinamento e affari generali Capo Ufficio di staff




Allegato 3 - fascia lettera E), art. 20, comma 2

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Segreteria del Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio per lo sviluppo delle attivita Capo Ufficio di staff
provvedimentali e istituzionali

Ufficio per I'Amministrazione Generale del Dipartimento della Pubblica Sicurezza

Ufficio studi, ricerche e consulenza ‘ Dirigente in posisione di staff: responsabile per
le questioni ordinamentali

Ufficio per gli affari della polizia amministrativa Dirigente in posisione di staff: responsabile

e sociale polizia amministrativa

Ufficio per il coordinamento e la pianificazione delle Forze di Polizia

Ufficio per la promozione e lo sviluppo della Capo Ufficio di staff
sicurezza partecipata

Direzione Centrale per le risorse umane

Ufficio Contenzioso e Affari Legali Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per gli istituti di istruzione

Ufficio affari generali e giuridici Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale dei servizi tecnico logistici e della gestione patrimoniale

Ufficio attivita contrattuali per la motorizzazione Capo Ufficio di staff
Ufficio attivita contrattuali per il vestiario e Capo Ufficio di staff
l'equipaggiamento e I'armamento della Polizia

di Stato

Ufficio attivita contrattuali per il casermaggio Capo Ufficio di staff

della Polizia di Stato e dell'Arma dei Carabinieri

Ufficio attivita contrattuali per Capo Ufficio di staff
'accasermamento della Polizia di Stato

Ufficio attivita contrattuali per Capo Ufficio di staff
I'accasermamento dell'Arma dei Carabinieri :

Uffico centrale interforze per la sicurezza personale - UCIS

Ufficio affari generali e programmazione Capo Ufficio di staff




Allegato 3 - fascia lettera E), art. 20, comma 2

DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA' CIVILI E L'IMMIGRAZIONE -

Uffici di diretta collaborazione con il Capo del Dipartimento

o

Ufficio IV: P.O.N. - "Sicurezza per lo sviiuppo Capo Ufficio di staff
del Mezzogiorno d'ltalia" : R T

Ufficio VI: Sistema informatico del Dipartimento Capo Ufficio di staff

Direzione Centrale per le politiche dell'immigrazione e dell'asilo

Ufticio II: Politiche dell'immigrazione e dell'asilo Capo Ufficio di staff
sul territorio

Direzione Centrale dei servizi civili per I'immigrazione e I'asilo

Ufficio Hll: Asilo, protezioni speciali e Capo Ufficio di staff
sussidiarie, Unita Dublino

Direzione Centrale per i diritti civili, la cittadinanza e le minoranze

Area |: Speciali elargizioni alle vittime del Dirigente dell'area
terrorismo e della criminalita di tipo mafioso

Area lll bis: Cittadinanza Dirigente dell'area
Area Il ter: Cittadinanza Dirigente dell'area

Ufficio per le attivita del Commissario delle iniziative antiracket e antiusura

Ufficio coordinamento e affari generali Capo Ufficio di staff

Ufficio per le attivita del Commissario per il coordiamento delie iniziative di solidarieta per le
vittime dei reati di tipo mafioso

Ufficio coordinamento e affari generali Capo Ufficio di staff




Allegato 3 - fascia lettera E), art. 20, comma 2

UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL MINISTRO

Gabinetto del Ministro

Ufficio II: Ordine e sicurezza pubblica

Ufficio VIII: Affari internazionali

Ufficio VIII: Affari internazionali

Dirigente in posizione di staff: consulente per la
sicurezza territoriale

Dirigente in posizione di staff: consulente per gli
affari dell'Unione eurcpea

Dirigente in posizione di staff: consulente per le
relazioni bilaterali e multilaterali e gli accordi
internazionali

Ufficio affari legislativi e relazioni parlamentari

Ufficio I: Coordinamento e affari generali

Ufticio Il: Ordinamento delle pubbliche
amministrazioni

Ufficio Ill: Affari territoriali e autonomie locali
Ufficio V: Pubblica sicurezza

Ufficio IX: Affari europei e internazionali

Ufficio X: Relazioni parlamentari

Dirigente in posizione di staff: responsabile per
gli studi speciali

Dirigente in posizione di staff: responsabile per
la semplificazione normativa

Dirigente in posizione di staff: responsabile per
i rapporti con il sistema delle autonomie

Dirigente in posizione di staff: responsabile in
materia di ordine pubblico

Dirigente in posizione di staff: responsabile per
il contenzioso internazionale

Dirigente in posizione di staff: responsabile per
il sindacato ispettive urgente

Organismo indipendente di valutazione della performance

Struttura tecnica permanente di supporto per la
misurazione della performance

Struttura tecnica permanente di supporto per la
misurazione della performance

Dirigente in posizione di staff: pianificazione e
analis{ strategiche e valutazione della
performance

Dirigente in posizione di staff: trasparenza,
integrita e comunicazione esterna

Ufficio stampa e comunicazione

Ufficio comunicazione

Capo Ufficio di staff




